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СИЛЛАБУС

Модуль №13  «Основной обязательный» 
Код дисциплины FM2311« Финансовый менеджмент»

Курс - 3, р/о, семестр - весенний, количество кредитов - 3, 

тип дисциплины - обязательный) 

Лектор: 

Алиева Б.М. – к.э.н., старший преподаватель – 87773959101, e-mail- baglan_a74@mail.ru, каб 337
Преподаватель (практические, семинарские занятия):
Алиева Б.М. – к.э.н., старший преподаватель – 87773959101, e-mail- baglan_a74@mail.ru, каб 337
Цель курса Научить диагностировать, прогнозировать и управлять  денежными средствами, привить навыки выработки и применения   методов, средств    и инструментов для достижения экономического благосостояния  деятельности фирмы  в целом и отдельных ее производственно-хозяйственных звеньев.


Задачи курса системное обучение студентов целям, задачам, методам и принципам современного финансового менеджмента
Компетенции (результаты обучения):  приобретение теоретических и практических основ анализа и оценки процесса управления финансами предприятий и коммерческих организаций; определение и обоснование оптимальных соотношений финансовых ресурсов и их источников формирования и размещения; усвоение основных приемов и критериев принятия эффективного управленческого решения; правильно понимать и интерпретировать финансовую информацию. 

Пререквизиты: Для хорошего освоения данного курса необходимо изучить следующие курсы «Экономическая теория», «Финансы», «Банковское дело», «Бухгалтерский учет», «Микро экономика», «Корпоративные финансы» и др.

Постреквизиты: данный курс является основой для изучения следующих дисциплин «Финансовый анализ», «Налоги и налогообложение», «Финансирование и кредитование инвестиций» и т.д.
СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

	Неделя
	Название темы
	Кол-во часов
	Максимальный балл

	Модуль 1.Активы в организации и формировании финансов корпораций

	1
	Лекция 1: Содержание финансового менеджмента.
	2
	-

	
	Практическее занятие 1: Содержание финансового менеджмента.
	1
	5

	2
	Лекция 2: Базовые концепции и показатели финансового менеджмента.
	2
	-

	
	Практическое занятие 2: Базовые концепции и показатели финансового менеджмента.
	1
	5

	3
	Лекция 3:  Риск и доходность. Управление корпорационными рисками. 
	2
	-

	
	Практическое занятие 3: Риск и доходность. Управление корпорационными рисками.
	1
	5

	
	СРСП 1.Расчет и анализ показателей доходности предприятия на основе отчетных данных предприятия
	1
	10

	4
	Лекция 4: Управление портфелем активов
	2
	-

	
	Практическое занятие 4: Управление портфелем активов
	1
	5

	
	СРСП 2. Расчет и анализ показателей активов предприятия на основе отчетных данных предприятия
	1
	10

	2. Модуль. Структура капитала и дивидендная политика.

	5
	Лекция 5: Эффект операционного рычага. Управление текущими затратами фирмы.
	2
	-

	
	Практическое занятие 5: Эффект операционного рычага. Управление текущими затратами фирмы.
	1
	5

	
	СРСП 3. Расчет и анализ затрат и силы воздействия операционного рычага на основе отчетных данных предприятия
	1
	10

	6
	Лекция 6: Эффект финансового рычага. Политика привлечения заемных средств.
	2
	-

	
	Практическое занятие 6: Эффект финансового рычага. Политика привлечения заемных средств.
	1
	5

	
	СРСП 4. Расчет и анализ эффекта финансового рычага предприятия на основе отчетных данных предприятия
	1
	15

	7
	Лекция 7: Теория структуры капитала: модели Модильяни - Миллера. Компромиссные модели. Стоимость капитала.
	2
	-

	
	Практическое занятие 7: Теория структуры капитала: модели Модильяни - Миллера. Компромиссные модели. Стоимость капитала.
	1
	5

	
	СРСП 5. Теория структуры капитала: модель Модильяни-Миллера; Расчет и анализ на основе отчетных данных анализируемого предприятия
	1
	15

	
	1 Рубежный контроль
	
	10

	
	Итого 1-7 неделя
	
	100

	
	Midterm examination
	
	100*0,1

	8
	Лекция 8: Управление дивидендной политикой.
	2
	-

	
	Практическое занятие 8: Управление дивидендной политикой
	1
	5

	Модуль 3.Стратегия долгосрочных инвестиционных решений предприятия

	9
	Лекция 9: Методы анализа инвестиционных проектов.  Анализ риска проекта.
	2
	-

	
	Практическое занятие 9: Методы анализа инвестиционных проектов.  Анализ риска проекта.
	1
	5

	
	СРСП 6.  На основе отчетных данных и инвестиционных проектов предприятия провести расчет анализа риска проекта.
	1
	8

	10
	Лекция 10: Прогнозирование денежного потока инвестиционного проекта. Оптимизация бюджета капиталовложений. 
	2
	-

	
	Практическое занятие 10: Прогнозирование денежного потока инвестиционного проекта. Оптимизация бюджета капиталовложений. 
	1
	5

	
	СРСП 7.  На основе отчетных данных и инвестиционных проектов предприятия провести прогнозирование денежного потока проекта и оптимизировать бюджет капиталовложений.
	1
	8

	Модуль 4.Финансовое планирование и прогнозирование

	11
	Лекция 11: Бюджетирование.
	2
	-

	
	Практическое занятие 11: Бюджетирование.
	1
	5

	
	СРСП 8. Составление бюджета предприятия
	1
	8

	12
	Лекция 12: Долгосрочное финансовое планирование
	2
	-

	
	Практическое занятие 12: Долгосрочное финансовое планирование
	1
	5

	
	СРСП 9. Составление финансового плана и разработка проверочной шахматной таблицы предприятия
	1
	6

	Модуль 5. Тактика финансового менеджмента. Специальные темы финансового менеджмента.

	13
	Лекция 13: Управление  оборотными активами и краткосрочными  обязательствами (управление денежными средствами, управление запасами и управление дебиторской задолженностью)..
	2
	-

	
	Практическое занятие 13: Управление  оборотными активами и краткосрочными  обязательствами (управление денежными средствами, управление запасами и управление дебиторской задолженностью)..
	1
	5

	
	СРСП 13.Проведение анализа показателей оборотных активов и краткосрочных обязательств  на основе отчетных данных предприятия и принятие управленческих решений
	1
	9

	14
	Лекция 10: Реорганизация корпорации: слияния, покупка, дробление, банкротство и ликвидация. 
	2
	-

	
	Практическое занятие 14: Реорганизация корпорации: слияния, покупка, дробление, банкротство и ликвидация. 
	1
	5

	
	СРСП 11. Определение вероятности банкротства на основе отчетных данных анализируемого предприятия и принятие управленческих решений
	1
	9

	15
	Лекция 15: Финансовый менеджмент в транснациональных корпорациях (международные аспекты). 
	2
	-

	
	Практическое занятие 15: Финансовый менеджмент в транснациональных корпорациях (международные аспекты). 
	1
	5

	
	2 Рубежный контроль
	
	10

	
	Итого 8-15 недель 
	
	100

	
	Экзамен
	
	100

	
	ВСЕГО
	
	100


                       СПИСОК РЕКОМЕНДУЕМОЙ ЛИТЕРАТУРЫ
                                           Основная литература:
1.
Основы финансового менеджмента. Перевод с англ. 11-е изд. Ван Хорн               
        Вильямс ИД.- 2014- 992с. 

2.
Финансовый менеджмент: теория и практика. Стоянова Е. 5-е изд. 2013.-   

3.
Введение в финансовый менеджмент Ковалев В.В. М.: ФиС. 2010.- 768с.

4.
Бригхем Ю., Гапенски Л., Финансовый менеджмент. В 2х т.: Пер.с англ./ Под ред. В.В. Ковалева - СПб: Экономическая школа, 2012.

5.
В.А.Морошкин., А.Л.Ломакин., Практикум по финансовому менеджменту: технология финансовых расчетов с Основы финансового менеджмента. Перевод с англ. 11-е изд. Ван Хорн Дж. М.:Вильямс ИД.- 2013- 992с.

6.
Сапарова Б.С., Финансовый менеджмент. Учебник, А.: Экономика. 2013.-848с.

7.Ежегодное Послание Президента РК народу от 28.01.2014г.

Дополнительная литература
1. Алиева Б.М. Научная статья: «Управление производственными издержками предприятия» в      Сборник международной научно-практической конференции на тему: «Финансовые ресурсы обеспечения  «Зеленой экономики» -  новой парагдигмы  устойчивого развития» 27-28 ноября 2014года. Секция 1. Роль инновационных финансовых инструментов в развитии "зеленой экономики"

2. Алиева Б.М. Финансовый менеджмент. Учебное пособие. Издательство: LEM.-Алматы,2012,224 с.
3. Ковалев В.В.Финансовый менеджмент. Конспект лекций с задачами и тестами. Издательство: Проспект, 2011 г. 504 стр. 

4. Баффетт У. Эссе об инвестициях, корпоративных финансах и управлении компаниями. Издательство: Альпина Бизнес Букс, 2009 г. 268 стр.

5. Бухвалов А. В., Бухвалова В. В.  Финансовые вычисления для менеджеров. Издательство: Высшая школа менеджмента СПбГУ, 2010 г. 368 стр.

6. Чиркова Е. В. Как оценить бизнес по аналогии. Издательство: Альпина Бизнес Букс, 2009 г.224 стр.

7. Фостер Р.С., Рид Л.А. Искусство слияний и поглощений. Издательство: Альпина Бизнес Букс, 2009 г. 958 стр.

8. Стоимость компаний: оценка и управление. Коллектив авторов. Издательство: Олимп–Бизнес, 2008 г. 576 стр.

9. Данилин В.И., Финансовый менеджмент. Задачи, тесты, ситуации. Издательство: Проспект, 2008 г. 360 стр.

10. Положенцева А. И., Соловьева Т. Н., Есенкова А. П. Финансы организаций (предприятий).Издательство: КноРус – 2010, 206 стр.
11. Теплякова Н. А.. Финансы и финансовый рынок. Издательство:  ТетраСистемс 2010, 208 стр.
12. Щербаков В. А., Приходько Е. А.. Краткосрочная финансовая политика. Издательство: КноРус 2009, 272 стр.

АКАДЕМИЧЕСКАЯ Политика курса

При оценке знаний студента учитываются следующие:

1) Актвное участие во всех видах занятий;

2) Своевременная сдача задания;

3) Развитие аналитического мышления;

4) Выполнение заданий СРСП;

5) Использование соответствующих современным требованиям научных и практических методов и методик;

6) Прилежность и дисциплинированность студента.

Академическая дисциплинированность и этическая политика

Соблюдайте корпоративный кодекс. Уважайте мнение других, будьте толерантны. Во время занятий нельзя пользоваться сотовыми телефонами. Не разрешается во время занятий есть пищу и пить напитки. Не наносить ущерб имуществу Унивеситета. Претензии предъявляйте в ясной не выходящие за рамки приличия форме. Плагиат и другие формы недобросовестной работы не принимаются. Во время СРСП, рубежных контролей и итогового экзамена нельзя списывать и помогать другим, заходить и сдавать вместо других студентов запрещено. При обнаружении какой-либо фальсификации информации по курсу студенту ставится оценка «F». 


Помощь: Получение консультаций по индивидуалным заданиям (СРСП), при возникновении вопросов по их сдаче и защите, по пройденным темам и другим возникшим вопросам по изучаемой дисциплине  можете обращаться к преподавателю в его офис-часы 

	Оценка по буквенной системе
	Цифровой эквивалент баллов
	%-ное содержание
	Оценка по традиционной системе

	А
	4,0
	95-100
	Отлично

	А-
	3,67
	90-94
	

	В+
	3,33
	85-89
	Хорошо


	В
	3,0
	80-84
	

	В-
	2,67
	75-79
	

	С+
	2,33
	70-74
	Удовлетворительно


	С
	2,0
	65-69
	

	С-
	1,67
	60-64
	

	D+
	1,33
	55-59
	

	D-
	1,0
	50-54
	

	F
	0
	0-49
	Неудовлетворительно

	I 

(Incomplete)
	-
	-
	«Дисциплина не завершена»

(не учитывается при вычислении GPA)

	P

 (Pass)
	-
	-

	«Зачтено»

(не учитывается при вычислении GPA)


	NP 

(No Рass)
	-
	-


	«Не зачтено»

(не учитывается при вычислении GPA) 

	W 

(Withdrawal)
	-
	-
	«Отказ от дисциплины»

(не учитывается при вычислении GPA)

	AW 

(Academic Withdrawal)
	
	
	Снятие с дисциплины по академическим  причинам

(не учитывается при вычислении GPA)

	AU 

(Audit)
	-
	-
	«Дисциплина прослушана»

(не учитывается при вычислении GPA)

	Атт. 
	
	30-60

50-100
	Аттестован


	Не атт.
	
	0-29

0-49
	Не аттестован



	R (Retake)
	-
	-
	Повторное изучение дисциплины


Рассмотрено на заседании кафедры «Финансы»

 Протокол № __     от «___» ________ 2015 г.

Зав. кафедрой «Финансы»

к.э.н., доцент                                                                                                   Арзаева М.Ж.

Лектор

к.э.н., ст.преподаватель

кафедры «Финансы»                                                                                        Алиева Б.М.
5

